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内容概要：

新进软件开发人员进入一家软件开发公司，首先要接触新同事，了解软件开发公司的公司氛围，尽快把不习惯转化为习惯，要让新
软件开发人员尽快与软件开发公司融合，首先要做到的就是让他们理解并且赞同自家的软件开发公司文化。从新软件开发人员角度
来说，如何在...

正文：

新进软件开发人员进入一家软件开发公司，首先要接触新同事，了解软件开发公司的公司氛围，尽快把不习惯转化为习惯，要让新
软件开发人员尽快与软件开发公司融合，首先要做到的就是让他们理解并且赞同“自家”的软件开发公司文化。 

 

从新软件开发人员角度来说，如何在软件开发公司中表现自己并得到长期发展,很大程度上取决于最初进入软件开发公司的经历和
感受，注意以下几点就能加速融入软件开发公司大家庭中并且了解软件开发公司文化理念：1.认真对待新软件开发人员入职培训。
2.工作中多学、多问、多了解。3.面对前辈谦虚行事。 

站在软件开发公司的立场上，软件开发公司人事一定要在新软件开发人员入职初期就给予正确的引导，并且灌输基本的软件开发公
司文化理念。不断树立“培训标杆”，很好的利用榜样力量。软件开发公司也可以制定健康有效的“入职引导人”制度，优秀软件
开发人员的“传帮带”是最有效的培训方式之一，引导人在指导新软件开发人员专业知识和技能的同时，更要引领他们正确思想和
心态。 
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